CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiencia, a empresa ________________ com sede a  Rua/Trav/Av. ___________________________ nº __________ Bairro _________ CEP __________, na cidade de ______________, Estado de ____________,  inscrita  no  CNPJ  nº _________________  denominada Empregadora, e a __________________________ domiciliado(a) na Rua/Trav/Av. ___________________________ nº __________ Bairro _________ CEP __________, na cidade de ______________, Estado de ____________, portador da CTPS No/Serie _______________  doravante designado Empregado,  celebram  o  presente  Contrato Individual de Trabalho para fins de experiencia, conforme legislação trabalhista em vigor, regido pelas  clausulas  abaixo  e demais disposições vigentes:

1 - O Empregado trabalhara para a Empregadora na função de __________________ para ____________________ (descrever as funções do empregado), segundo as necessidades da Empregadora desde que compatíveis com as suas atribuições.

2 - O local de trabalho situa-se NO MESMO DA EMPRESA podendo a Empregadora, a qualquer tempo, transferir o Empregado a  titulo temporário ou definitivo, tanto no âmbito da unidade para a qual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste Estado ou de outro dentro do Pais, em conformidade com o paragrafo 1o do artigo 469 da Consolidação das Leis do Trabalho.

3 - O horário de trabalho do empregado sera o seguinte:

2a. à 6ª Feira: Das ___:___ as ___:___ com intervalo das ___:____ às ___:____

4 - O Empregado percebera a remuneração de R$ ____________ (por:- mês/dia/hora/etc)

5 - O prazo deste contrato e de _____ dias, com inicio em ____/____/_____ e termino em ____/____/_____.

6 - Alem dos descontos previstos em Lei, reserva-se a Empregadora o direito de descontar  do  Empregado  as  importâncias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamento no paragrafo  1o  do  artigo  462  da  Consolidação  das  Leis  de Trabalho.

7 - O Empregado fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Segurança que regulam suas atividades na Empregadora  e se compromete a usar os equipamentos de segurança fornecidos, sob a pena de  ser  punido  por  falta  grave,  nos  termos  da Legislação vigente e demais disposições inerentes a segurança e medicina do trabalho.

8 - Permanecendo o Empregado a serviço da Empregadora apos o termino  da  experiencia,  continuarão  em  vigor  as  clausulas constantes deste contrato.

9 - A rescisão do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do empregado, antes do termino do contrato, implicara em indenização, e por metade, a indenização que teria direito ate o termino do contrato, conforme art.  479  e  480 da CLT.

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presença da testemunha abaixo.

Cidade/UF ____ de _____________ de ___________

_____________________________________
_______________________________________

Empregadora
Empregado


______________________________________


Responsável quando for menor

_____________________________________
_______________________________________

Testemunha
Testemunha

PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por mutuo acordo, o presente contrato de experiencia fica prorrogado ate   /  /    .

Cidade/UF ____ de _____________ de ___________

_____________________________________
_______________________________________

Empregadora
Empregado


______________________________________


Responsável quando for menor

_____________________________________
_______________________________________

Testemunha
Testemunha

